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November 8, 2021 
 
 
Re: “Is There a VA Advantage? Evidence from Dually Eligible Veterans” by Chan, Card and Taylor 
 
I attest to the following 
 
1. The research for this project was supported in part by funding for research assistants 
provided by the Center for Labor Economics (CLE) at UC Berkeley.  CLE funding is provided for 
my projects with no review before or after of the content of the project.  No other support was 
received by me. 
 
2. I have received no support from a party with any interest (financial, political, or ideological) 
in the topic of the VA or veteran’s health. 
 
3. I have no paid or unpaid positions with a party that has any interests (financial, political, or 
ideological) in the topic of the VA or veteran’s health. 
 
4. No party has had the right to review the paper prior to circulation or publication. 
 
 
Sincerely, 
 

 
 
David Card 
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